
Tiefbauer / Rohrleitungsbauer gesucht (m/w/d) 

Tiefbauunternehmen sucht Straßenbauer und Tiefbaufacharbeiter zur Festanstellung in 

Berlin. (m/w/d) 

 

Das sagen die Mitarbeiter über Deinen neuen Arbeitgeber: 

„Man wird angehört und darf seine Stärken ausspielen und seine Schwächen 

zugeben. Das Arbeitsklima ist einwandfrei. Der Teamgedanke steht an erster Stelle! 

:)“ 

 

Kanalbauer / Tiefbaufacharbeiter Aufgaben: 

●  selbstständige Ausführung von Tief- und Rohrleitungsbauarbeiten 

●  Vorrichten, Verlegen und Schneiden von Rohren 

●  Montage und Demontage von Rohrleitungssystemen nach Zeichnung 

●  Rohrsanierungs-, Wartungs- und Reparaturmaßnahmen durchführen 

Voraussetzungen Rohrleitungsbauer / Straßenbaufacharbeiter (m/w/d): 

●  Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Tiefbaufacharbeiter, 

Rohrleitungsbauer, Straßenbauer, Kanalbauer, Rohrleger oder Ähnliches 

(m/w/d) 

●  Führerschein Klasse B 

●  Teamfähig und flexibel 

●  Deutschkenntnisse min. B2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Das wird Dir geboten: 

●  30 Tage Urlaub 

●  Gehalt ab 3200,00 Euro verhandelbar 

●  Urlaubsgeld 

●  Fort- und Weiterbildungsangebote 

●  umfassende, qualifizierte Einarbeitung in einem innovativen und vielfältigen 

Arbeitsumfeld 

●  Aufstiegsmöglichkeiten 

●  vermögenswirksame Leistungen 

●  abwechslungsreiche Baustellen 

●  Kostenlose Verpflegung 

●  attraktive Mitarbeiterangebote über Corporate Benefits 

●  Feste Arbeitszeiten und einen kurzen Freitag bis 13:00 Uhr 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Informationen und eigene Erfahrungen: 

Die Unternehmensgruppe ist spezialisiert auf Tiefbauprojekte in verschiedensten 

Größenordnungen innerhalb von 70 Standorten in Deutschland und zählt zu den 

Top-Arbeitgebern bei Kununu. 

Loyale und motivierte Mitarbeiter sind der Schlüssel zum Erfolg und dies schafft die Firma 

mit diversen Entwicklungsprogrammen und Weiterbildungsangeboten für die Karriereziele 

der Angestellten. 

Das Unternehmen verbindet langjährige Geschichte und Tradition mit modernster Technik, 

hervorragenden Arbeitsbedingungen und einer bodenständigen Führungsphilosophie. 

Die Kernarbeitszeit sorgt für eine gute Planbarkeit und Privates gut zu organisieren und 

sollte es doch mal nicht passen wird gemeinsam eine Lösung gefunden, um wichtigen 

privaten Terminen nachkommen zu können. 
 

Die VK Vermittlung Konzept besucht alle Arbeitgeber vor Ort und bewertet die 

Arbeitsbedingungen. 
 

Ein klasse Arbeitsplatz in einem Familiären und lockerem Arbeitsklima, einem 

abwechslungsreichen Arbeitsalltag und allen Vorteilen einer stabilen und bekannten 

Unternehmensgruppe 

 

Wir freuen uns diese Stelle zu besetzten.  
 

Bewirb Dich jetzt über unser Kontaktformular oder unter:  

Franziska Nowack  

Tel./ WhatsApp: 0176 2048 3965  

franziska.nowack@berlin-vk.de  

www.berlin-vk.de 


