Servicetechniker/Systemtechniker gesucht (m/w/d)

Informationselektroniker/Netzwerktechniker als Servicetechniker fir die
Wartung und Instandsetzung von Druck- und Multifunktionsgerate in Berlin
gesucht.

Quereinstieg mit Techniker oder handwerklicher Ausbildung mdéglich
Das sagen die Mitarbeiter Giber Deinen neuen Arbeitgeber:

Mein Vorgesetzter hat immer ein offenes Ohr fur mich, wenn es nétig ist, auch
aullerhalb der regularen Arbeitszeiten!

Ich habe sogar die Chance bekommen, mich vom Azubi bis zur Fihrungskraft
weiterzuentwickeln und dafur bin ich sehr dankbar :)

Elektroniker fiir Gerdate und Systeme (m/w/d) Aufgaben:

e Reparatur von Druckern und Kopierern fuhrender Hersteller

« Unterstutzung von Hardware-Rollouts, Verkabelung und von
Systemumzugen bei Kunden

e Analyse und selbstandige Behebung von Fehlerursachen

o Sicherstellung hoher Kundenzufriedenheit im Systemsupport

Voraussetzungen IT-Techniker / Servicetechniker (m/w/d)

o Eine technische oder handwerkliche Berufsausbildung zum
Informationselektroniker fur Systemtechnik/ Elektriker / Mechatroniker /
Netzwerktechniker oder vergleichbare Ausbildung (m/w/d)

o Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Kundenorientierung

e FuUhrerschein Klasse B

Das erwartet Dich als Elektroniker / Servicetechniker (m/w/d):

o Eineinteressante Tatigkeit in einem abwechslungsreichen Umfeld

o Festanstellung in Vollzeit oder Teilzeit

o 30 Tage Urlaub

o Attraktive Vergutung

« Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

o Flexibles Arbeiten (Homeoffice)

o Die Mdglichkeit zur Weiterbildung und Unterstutzung bei der fachlichen
Weiterentwicklung

o Notebook und Diensthandy

« Dienstwagen zur privaten Nutzung

o Kundenbesuche im Tagesfahrtenbereich



o Vermodgenswirksame Leistungen
e Mitarbeiterangebote
o Regelmallige Team und Firmenevents

Informationen und eigene Erfahrungen:

Das 1898 in Berlin gegrindete Unternehmen kimmert sich um
Implementierung und Pflege von Systemlésungen aller Gré3enordnungen.

Hier gibt es tatsachlich noch Mitarbeiter, die von der Ausbildung bis zur Rente
dabei waren und das nicht umsonst. Die Arbeitszeit beginnt direkt vor der
Haustur und man fahrt mit seinem Firmenwagen, der auch privat genutzt
werden kann, zu seinem ersten Kunden. Also eine garantierte Work-Life-Balance
ohne Bereitschaftsdienst.

Besonders wichtig ist es dem Unternehmen, den Kunden zufriedenzustellen und
das erreichen sie mit Mitarbeitern, die durch Weiterbildung Karrierechancen
erhalten und damit eine echte zukUnftige Perspektive fur finanzielle
Unabhangigkeit haben.

RegelmalBige Teambuildings, in denen man mit einer VR-Brille an Zombies
seinen Frust auslassen kann, auf der Kartbahn mal so richtig die Sau
herauslassen kann oder in einem schénen Restaurant an der Spree den Abend
ausklingen lassen kann.

Fur jeden ist was dabei und wenn mal nicht so viel Zeit ist, trifft man sich auf
eine Bratwurst am Grill auf der Dachterrasse in der Hauptzentrale.

Die VK Vermittlung Konzept besucht alle Arbeitgeber personlich, bewertet die
Arbeitsbedingungen und Uberpruft die Mitarbeiterzufriedenheit.

Ein klasse Jobangebot in einem echten Berliner Unternehmen.

Wir freuen uns, diese Stelle besetzten zu durfen.

Bewirb dich jetzt

Franziska Nowack

Tel./ WhatsApp / Signal: 0176 2048 3965
franziska.nowack@berlin-vk.de

www.berlin-vk.de






