
Haustechniker | Hausmeister | Handwerklicher Allrounder im Facility-
Management gesucht (m/w/d). 

Das sagen Mitarbeiter über deinen neuen Arbeitgeber: 

"Hier gibt es flexible Arbeitszeitmodelle, hier helfen sich Mitarbeiter und 
arbeiten mit- und nicht gegeneinander, für Kunden gibt es immer individuelle 
Lösungen und nichts ist „von der Stange“, man kann sich frei entfalten, wenn 
man seine Arbeit gut macht, hat man Ruhe und kann die Projekte ohne 
zusätzlichen Druck hervorragend abwickeln." 

"In meiner Beruflichen Laufbahn, der für mich bisher beste Arbeitgeber, sehr 
positiv ist der Umgang mit älteren Kollegen." 

Die VK Vermittlung Konzept überprüft alle Arbeitgeber vor Ort und bewertet die 
Arbeitsbedingungen. 

Das erwartet dich als Hausmeister (m/w/d): 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 
• Gehalt verhandelbar abhängig von Qualifikation und Erfahrung 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• 30 Tage Urlaub 
• Vertraglich festgesetztes Weihnachtsgeld 
• Dienstrad Leasing 
• Exklusive Mitarbeiterangebote 
• Jährliche Gehaltsanpassung in Höhe der Inflation 
• Familienfreundliche Personalpolitik 
• Hochwertige Weiterbildungsprogramme 

Das sind deine Aufgaben als Allrounder im Facilitymanagement (m/w/d): 

• Wartung und Instandsetzung von gebäudetechnischen Anlagen 
• Störungsanalyse und Störungsbeseitigung 
• Ansprechpartner für den Kunden vor Ort 
• Überwachung des Zustandes der Gebäude 
• Überwachung der Funktionen der technischen Anlagen 
• Ausführung von Wartungsarbeiten an haustechnischen Anlagen 
• Unterstützung des Objektleiters –Betreuung und Koordination von 

Fremdfirmen 
• Instandsetzungs- und Reparaturarbeiten sowie 

Gewährleistungsverfolgung 
• Dokumentation der Tätigkeiten und Kommunikation mit Kunden vor Ort 



• Sowohl eigenständiges Arbeiten als auch Arbeiten im Team 

Das bringst du mit als Hausmeister/ Servicetechniker (m/w/d): 

• Abgeschlossene Ausbildung oder Berufserfahrung in einem technischen 
oder handwerklichen Beruf 

• Kundenorientiertes Auftreten 
• Teamfähigkeit 
• Selbstständige Arbeitsweise 
• MS Office Kenntnisse 
• Bereitschaft für Wechseltätigkeiten 

Gesucht wird für ein in Europa führendes Real Estate und Facility Management 
mit über 20.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in mehr als 30 Ländern. Dieses 
Unternehmen steht vor allem für Werte, Kultur, Chancengleichheit und 
Diversität. 

 
Bewirb dich jetzt  

Franziska Nowack 

Tel./ WhatsApp / Signal: 0176 2048 3965 

franziska.nowack@berlin-vk.de 

www.berlin-vk.de 

 


