
Elektrotechniker/ Elektriker für Betriebstechniken gesucht (m/w/d) 

Betriebselektriker für die Wartung und Instandhaltung von Sortieranlagen in 
den Briefzentren Berlin-Schönefeld und Tempelhof. 

Das sagen die Mitarbeiter über Deinen neuen Arbeitgeber: 

Freundlich, hilfsbereit, gute Vorsätze, gute Grundhaltung, viel persönliche 
Gestaltungsfreiheit. Einfach klasse :) 

Elektroinstallateur / Servicetechniker Aufgaben: 

• Wartung, Inspektion und Instandhaltung der automatischen 
Fördertechnik und Sortieranlagen, sowie weitere betriebstechnischer 
Einrichtungen in einem Briefzentrum 

• Technische Absicherung der Betriebsabläufe 

Voraussetzungen Elektrofachkraft Betriebselektriker (m/w/d) 

• Ein anerkannter elektronischer Berufsabschluss als Elektriker, 
Mechatroniker, Elektroniker, Servicetechniker, Elektroinstallateur, 
Systemelektroniker 

• Hohes Maß an Flexibilität, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Kreativität 
und Engagement 

• Tauglichkeit und Bereitschaft für den 3-Schicht-Betrieb 

Das erwartet Dich als Elektroniker / Industrietechniker: 

• Attraktive Vergütung ab 48.000,00 im Jahr 
• Weihnachts- und Urlaubsgeld 
• 13 und 14 Monatsgehalt 
• Prämien und Sonderzahlungen von 300-500 Euro monatlich 
• 38h Stunden Woche 
• Kooperationsrabatte für Urlaubsreisen und Veranstaltungen 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Bis zu 30 Tagen Urlaub 
• Unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit 
• Kostenfreie Parkmöglichkeiten und E-Ladestationen 
• Regelmäßige Betriebsfeiern, Teambuildings und interne Veranstaltungen 
• Weiterbildungsangebote und Karrieremöglichkeiten 
• Feste Strukturen und eine sichere Anstellung mit abwechslungsreicher 

Aufgabe 

Informationen und eigene Erfahrungen: 



Das Unternehmen ist seit über 50 Jahren Hauptansprechpartner für 
Postdienstleistungen in über 220 Ländern und Territorien weltweit und ist damit 
eines der internationalsten Unternehmen der Welt. 

Es dreht sich alles darum, Menschen miteinander zu verbinden, egal wo sie sind 
und dies mithilfe von umweltbewussten Innovationen und zufriedenen 
Mitarbeitern. 

Die Firma weiß seine Mitarbeiter sehr zu schätzen und tut das Möglichste, um 
die Zufriedenheit der Kollegen zu sichern. 

Die Übernahme der Fahrtkosten in Form von Zugtickets, 

Sehr gute Bezahlung, kostenlose Parkmöglichkeiten mit E-Ladestationen und 
endlose Weiterbildungsmöglichkeiten, um Karriereentwicklungen zu schaffen. 

Zudem stehen eigene Sportveranstaltungen und verschiedene Vergünstigungen 
für Kultur- und Freizeitangeboten regelmäßig am Schwarzen Brett. :) 

Die VK Vermittlung Konzept besucht alle Arbeitgeber persönlich, bewertet die 
Arbeitsbedingungen und überprüft die Mitarbeiterzufriedenheit. 

Bei diesem Stellenangebot verbinden sich die vielen Vorteile eines Konzerns mit 
einem familiären Umgang innerhalb der Teams. 

Wir freuen uns, diese Stelle besetzten zu dürfen. 

 
Bewirb dich jetzt  

Franziska Nowack 

Tel./ WhatsApp / Signal: 0176 2048 3965 

franziska.nowack@berlin-vk.de 

www.berlin-vk.de 

 


